
  

Pour obtenir plus de renseignements sur la façon de faire une différence, visitez  www.healthpartners.ca 

ou communiquez avec Jolene Maxwell, coordonnatrice de campagnes au 613-562-1469 poste 224 / 
jmaxwell@healthpartners.ca  

 

 
 

 
PRÉSENTOIRS COCHE SANTÉ DES BÉNÉVOLES 

 

BUT  

 Remercier les employés du gouvernement fédéral pour leur appui continu. 

 Offrir des renseignements utiles sur les personnes-ressources par rapport à un organisme 
de bienfaisance dans le domaine de la santé ou à une maladie spécifique. 

 Promouvoir une vie saine.  

 

RÔLES ET RESPONSABILITÉS 

 Obtenir une formation et une orientation concernant Partenairesanté et le programme 
COCHE SANTÉ. 

 Aider à installer et à démanteler le présentoir de COCHE SANTÉ. 

 Accueillir aimablement les employés visitant le présentoir de COCHE SANTÉ.  

 Référer les employés à la source de renseignements appropriée sur la santé et le bien-être.  

 Distribuer des articles et du matériel promotionnels.  

 Travailler conformément aux lignes directrices et administrer des tests individuels de 
COCHE SANTÉ aux employés du gouvernement, selon l’affectation (c.-à-d. : brassard de 
tensiomètre, adipomètre).  

 
 

**NOTE : NOUS NE SOMMES PAS LÀ POUR FOURNIR DES ÉVALUATIONS DE SANTÉ OU POUR 
DONNER DES CONSEILS MÉDICAUX – MAIS PLUTÔT POUR ENCOURAGER LES PARTICIPANTS À ÊTRE 
CONSCIENTS DE L’IMPORTANCE D’UN MODE DE VIE SAIN. 

 

COMPÉTENCES ET CAPACITÉS 

 Aptitude à communiquer de manière aimable, stimulante et efficace. 

 Capacité de travailler indépendamment et avec d’autres. 

 Capacité d’établir une relation avec différentes personnalités et différents groupes d’âge. 

 Apparence et comportement professionnels. 
 Être fiable et ponctuel.  


